ASSOCIAZIONE LA NONA ARTE

STATUTO

1.Nome e sede

N

A norma dellart. 60 e segg. del Codice civile svizzero ¢ costituita un'Associazione
denominata «La Nona Artes con sede a Lugano in piazza Cioccaro 11, L'Associazione é
apolitica ¢ aconfessionale.

2.Finalita e scopo

L'Associazione ha quale {ine il promuavere la conoscenaza, la erescita e la mediazione delta Nona
Arte ~ il Fumetto - in tutte le sue forme,

Far crescere giovant autorli svizzeri € metterli in contatto con professionisti affermati ovvero
giovani autori internazionali e metterli in contatto con le realty editoriali svizzere.

Organizeare mostre, festival, congressi, convegni, seminari, masters, meetings, attivita culturali
¢ artistiche ¢ di eventi in genere aventi come oggetto la Nona Arte,

Nello specifico un Festival del Fumetto, con esposizioni, mostre, workshop, talk ecc. sut
territorio nel Cantone Ticino ovvero su quello della Confederazione, con aperture
iternazionali,

3. Mezzi
Per il perseguimento delle sue finalita, I'Associazione dispone dei seguenti mezzi:
contributi sociali
proventi derivanti dall'organizzazione di manifestazioni
sovvenzioni

proventi derivanti da accordi di prestazioni
donazioni e sussidi di ogni genere
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T contributi sociali sono fissati annualmente nell'ambito dell'Assemblea dei Soci. 1
Soci attivi, i Soci onorari attivi ¢ i membd della Direzione versano un contributo
superiore rispetto ai Soci passivi.

L'anno di esercizio corrisponde all'anno civile,

4.Soci - adesione

Ogni persona fisica e giuridica interessata alle finalita dell'Associazione pué diventare
Socio. Su proposta della Direzione, I'Assemblea dei Soct pud concedere lo status di Soci
onorari alle persone che si sono adoperate in maniera particolarmente significativa 2
favore dell'Associazione.

I Soci benetattori, con diritto di voto, versano un contributo annuale almeno pari a
quello dei Soci attivi,

Le richieste d'adesione vanno inoltrate alla Direzione che decide in merito
all’anunissione.




5.Cessazione dell'adesione
L'adesione cessa:
o mnel caso delle persone fisiche:

* mediante dimissioni, esclusione o decesso;
o nel caso delle persone giuridiche:
*  mediante dimissioni, esclusione o scioglimento della persona giuridica;

o per entrambe le categorie:
* per mancato versamento del contributo sociale per due anni

consecuiivi,

6.Dimissioni ed esclusione
Le dimigsioni sono possibili in ogni momento.

La lettera di dimissioni deve essere inviata per iscritto alla Direzione con un preavviso
di almeno 2 settimane prima dell' Assemblea ordinaria dei Soci, Per l'anno iniziato va
versato l'intero contributo sociale.

Un Socio pud essere escluso dall'Associazione in qualsiasi momento a causa di un
comportamento contrario agli scopi dell'associazione ovwvero la Direzione pué escludere
un Socio dall' Assoctazione in qualsiasi momenta, senza fornirne i totivi.

La Direzione decreta l'esclusione: il Socio ha facolta di sottoporre all'Assemblea dei Soci
la decisione di esclusione; questa verrd decisa a maggioranza. Il Socio escluso sard
comungue sentito dalla Direzione dopo la comunicazione di esclusione,

Se un Socio non versa il contributo sociale nonostante un sollecito, la Direzione pud
escluderlo automaticamente senza appello.

7.Organi dell'Associazione
Gli organi dell'associazione sono:
a) FAssemblea dei Soci

b) la Direzione
¢) 'Organo di Revisione

8.1'Assemblea dei Soci

Lorgano supremo dell'Associazione ¢ 1'Assemblea dei Soci. Un'Assernblea dei Soci
ordinaria ha luogo annualmente entro il 30 aprile, nel primo anno di costituzione; dal
secondo si terra entro il 31 marzo.

[ Soci vengono convocati per iscritto all' Assemblea con un preavviso di 10 giorni, con
allegato ordine del giorno. Sono valide anche le convocazioni via email.

Le istanze allattenzione dell'Assemblea dei Soci vanno inoltrate per iscritto alla Direzione
entro 1 settitnana dalla data dell'assemblea.

La Direzione o 1/5 dei Soci possono chiedere in gualsiasi momento la convocazione di
un'Assemblex del Soci straordinaria, indicandone lo scopo. L'Assemblea deve avere




luogo entro 4 settimane dalla ricezione della richiestz.
L’Assemblea dei Soci & l'organo supremo dell'Associazione,
Ha i seguenti compiti inalienabili e le seguenti corapetenze:

a) approvazione del verbale della precedente Assemblea dei soci;

b) approvazione del rapporto annuale della Direzione;

¢) accettazione del rapporto di revisione ¢ approvazione del rendiconto annuale;

d) discarico alla Direzione;

¢} elezione del/della Presidente e degli altri membri della Direzione, nonché
dell'Organo di controllo;

f) determinazione dei contributi sociali;

g) presa di conoscenza del budger annuale;

h) presa di conoscenza del programma delle attivita;

i} deliberazione sulle istanze della Direzione e dei Soci;

i} medifica dello Statuto;

k) decigione in merito all'esclusione di Soci;

1) deliberazione sullo scioglimento dell'Associazione e 'impiego del ricavato
della liquidazione.

Ogni  Agsemblea dei Soci repolarmente convocata ha facols di  decidere,
indipendentemente dal numero dei Soci presenti,

Le decisioni vengono prese con la maggioranza semplice dei voti espressi; le astensioni e
i voti non validi non vengono conteggiati. In caso di parita di vou, decide it voto del/della

Presidente.

La modifica dello statuto richiede l'approvazione di una maggioranza di 2/3 dei voti
espressi.

Le decisioni prese devono essere messe a verbale; ¢ sulficiente un semplice verbale delle
decisioni.

9.1a Direzione

La Direzione € composta da almeno 3 persone: ritane in carica 4 anni ¢ puo essere rieletta.
La Direzione gestisce le attivita in corso e rappresenta I'Assaciazione all'esterno.
La Direzione emana j regolament.

La Direzione pud impiegare dei gruppi di lavoro {gruppi di esperti).

Ai fini del raggiungimento degli scopi dell'Associazione, la Direzione pué, altresi, impiegare
o incaricare terze persone fisiche ¢/a giuridiche, dietro un adeguato cotpenso.

La Direzione dispone di tutte le competenze che la legge o il presente statuto non conferisce
ad un altro organo.

All'interno della Direzione sono rappresentate le seguenti cariche:

a) Presidenza
b} Vicepresidenza
¢} Segretariato e contabilita




Laccurnulazione delle cariche ¢ possibile,
La Direzione si costituisce da sé,

La Direzione si riunisce ogni volta che Fattivita lo richieda. Ogni membro della Direzione
pud richiedere la convocazione di una seduta, indicandone i motivi.

Se nessun membro della Direzione richiede una consulenza orale, le decisioni prese tramite
circolazione degli acti (anche e-mail) sono valide.

In linea di principio la Direzione & attiva a titolo onorifico; essa ha perd diritto al imborso
delle spese sostenute.

10. L'Ufficio di Revisione

L'Assemblea dei Soct nomina 2 Revisori dei Conti o una persona giuridica, aflinché
controlline la contabilita ed eseguono almeno una volta all'anno un controllo casuale,

L'Organo di Revisione riferisce e propone alla Direzione, all'attenzione dell’Assemblea dei
Soci,

Rimane in carica 4 anni. Puo essere rieletto.

11. Diriteo di firma :
L'Associazione & vincolata dalla firma collettiva del/della Presidente con un altro membro
della Direzione.

12. Responsabilita
Per i debiti dell' Associazione risponde solo il patrimonio dell’Associazione.

E esclusa la responsabilita personale dei Soci.

13. Scioglimento dell’Associazione

Lo scioglimento dellAssociazione pud essere pronunciato con una decisione presa
nellambito di un'Assemblea dei Soci convocata a questo precipuo scopo e con la magrioranza
di 3/4 dei Soci presenti.

Se la partecipazione allAssemblea dei Soci & inferiore ai 3/4, una seconda Assemblea deve
avere luogo entro un mese: nell'ambito di questa seconda Assemblea, I'Associazione puo
essere sciolta anche con la maggioranza semplice, se il numero dei soci presenti & inferiore
ai 3/4.

Con lo scioglimento dellAssociazione il patrmonio dell Associazione wva ad
un’Organizzazione che sia esente da imposta e che persegua finalita identiche o simili.

E esplicitamente esclusa ta distribuzione del patrimenio tra i soci.

14. Entrata in vigore

1l presente statuto dovra essere sottoposto all'approvazione dell’ Assemblea Costitutiva dei
Soci Fondatori ed entrera in vigore 2 far data dalla medesima assembleare.




Verbale dell’ Assemblea Costitutiva

“Associazione La Nona Arte” con sede a Lugano

Data e ora: Mercoledi 14 [ebbraio 2024 - alle ore 11:00

Luogo: Lugano, piazza Cioccaro 11

Soci fondatori presenti: Si allega la lista Soci Fondatori presenti __all.to nr.1
Ospiti: Nessuno

Presidente: Aocstalli-Adamini Giuseppe

Verbale: Mastroddi Maria Antonietta

Trattande: 1. Aspetti formali.

2. Decisione costitutiva.

3. Approvazione dello Statuto.

4, Elezione della Direzione e dell’ Ufficio di Revisione.
5. Determina importo congributo sociale.

6. Varie ed eventuali.

1. Aspetti formali
Sono elette le seguenti persone:

in qualita di presidente della presente Assemblea: Giuseppe Aostalli Adamini
it qualita di redattrice del verbale: Maria Antoniettz Mastroddi

2. Decisione costitutiva

A norma dell'art. 60 sepe. Del Codice civile (CC), I'Assemblea decide fi castituire
un’Associazione denominata “La Nona Arie” con sede a Lugano in Piazza Cioccaro 1.

3. Approvazione dello statuto

L'Assetblea approva, all’ unanimita, la presente bozza di statuto e la adotta come Statuto valido
dell’Associazione.

Copia della Statuto viene allegata al presente verbale come all.to nr, 2.




4. Ciezione della Direzione ¢ dell'Ufficio di revisione

Sono elette le seguenti persone come membri/e della Direzione:

LUCCHETTI Marco
ROGNA MANASSERO di COSTIGLIQOLE Cristina
ZAMBELLE Micaela

Tutee le persone elette dichiarano di accettare la earica.

Conformemente all’att. 9 dello Statuto, la Direzione si costituisce da s¢ e stabilisce le persone
aventi diritto di firma, nonche il tipo di firma lore accordato,

L'Assemblea sceglie come Organo di Revisione la BG Consulenze Sagl di MezzovicoVira: la BG
Consulenze aceetta 'incarico.

5. Determina importo contributo sociale
1'Assemblea stabilisce come contributo minimo sociale per I'anne 2024 ta somma di 100,00
[ranchi,

6. Varie ed eventuahi
Nessun altro richiedendo la parela, la seduta viene chiusa alle ore 12:30

Lugano, 14 febbraio 2024

1l Presidente La Redattrice del verbale
Aostalli-Adamini Giugeppe Mastroddi Maria Antonietta

et foctul-




ALL. TONR. 1

ELENCQO SOCIL FONDATORI PRESENTI ALLUASSEMBLEA COSTITUENTE

AOSTALLI-ADAMINI Giuseppe, in Savosa via Navone 1
CASTEJON Marco Davide, in Lugano, via Cattedrale b

Ay

LUCCHETTI Marco, in Qarabbia, via Ceresolo 4

Nietta, in Lugano, via Tasso 2

Moshall

ROGNA MANASSERQ DI COSTIGLIOLE Cristina, in Carabbia via Ceresolo 4

ZAMBELL




ALL. TONR. 2

ASSOCIAZIONE LA NONAARTE

STATUTO

1. Nome e sede

A norma dell'art. 60 e segg. del Codice civile svizzero & costituita un'Associazione
denominata «<La Nona Artes con sede a Lugano in piazza Cioccaro 11. L'Associazione
¢ apolitica e aconfessionale.

2. Finalita e scopo

L'Associazione ha guale fine il promuovere la conoscenza, la crescita e la mediazione della
Nona Arte ~ il Pumetto - in tutte le sue forme.

Far crescere giovani autori svizzeri e metterli in contatto con professionisti affermati ovvero
giovani autori internazionali € metterli in contatto con le realta editoriali svizzere.

Organizzare mostre, festival, congressi, convegni, seminari, masters, meetings, attivith culturali
e artistiche e di eventi in genere aventi come oggetto ta Nona Arte.

Nello specifico un Pestival de! Fumetto, con esposizioni, mostre, workshop, talk ecc. sul
territorio nel Cantone Ticino owwero su quello della Confederazione, con aperture
internazionali.

3. Mezzi
Per il perseguimento delle sue finalita, PAssociazione dispone dei seguenti mezzi:

contributi sociali

proventi derivanti dall'organizzazione di manifestazioni
sovvenzioni

proventi derivanti da accordi di prwtanom

donazioni e sussidi di ogni genere
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I contributi sociali sono fissati annualmente nell'ambito dell'Assemblea dei Soci. T
Soci attivi, 1 Soci onorari attivi € 1 membri della Direzione versano un contributo
superiore rispetto ai Soci passivi.

L'anno di esercizio corrisponde all'anng civile.

4. Soci - adesione

Ogni persona fisica ¢ giuridica interessata alle finalitd dell'Associazione puo diventare
Socio. Su proposta della Direzione, I'Assembles dei Soci puo concedere lo status di Soci
onorati alle persone che si sono adoperate in maniera particolarmente significativa a
favore dell'Associazione.

I Soci benefattori, con diritto di voto, versano un contributo annuale almeno pari a
quello dei Soci arttivi,




Le richieste d'adesione vanno inoltrate zlla Direzione che decide in merito
all’ammnissione,

5. Cessazione dell'adesione
L'adesione cessa:
o nel caso delle persone fisiche:

*  mediante dimissioni, esclusione o decesso;
o0 nel caso delle persone giuridiche:
*  mediante dimiseioni, esclusione o scioglimento della persona
giuridica;
o per entrambe le categorie:
"  per mancato versamento del contributo sociale per due anni
consecutivi,

6. Dimissioni ed esclusione
Le dimissioni sono possibili in cgni momento.

La lettera di dimissioni deve essere inviata per iscritto alla Direzione con un
preawviso di almeno 2 settimane prima dell' Assemblea ordinaria dei Soci. Per l'anno
injziato va verzaro l'intero contributo sociale.

Un Socio pud essere escluso dallAssociazione in qualsiasi mnomento a causz di un
comportamento contrario agli scopi dell associazione ovvero la Direzione pué escludere
un Socio dall'Associazione in qualsiasi momento, senza fornitne i motivi,

La Direzione decreta l'esclusione: il Socio ha (acolta di sottoporre all'Assemblea dei Soci
la decisione di esclusione; questa verra decisa a maggioranza, 1] Socio escluso sara
comungue sentito dalla Direzione dopo la comunicazione di esclusione.

Se un Socio non versa il contributo sociale nonostante un sollecito, la Direzione puo
eschiderlo automaticamente senza appello.

7. Organi dell’Associazione
Gli organi dell'associazione sono:

a) I'Assernblea dei Soci
b) la Direzione
¢} I'Organo di Revisione

8. L'Assemblea dei Soci

L'organo supremo dell'Associazione é '"Assemblea dei Soci. Un'Assetmnblea dei Soci
ordinaria ha luogo annualmente entro il 30 aprile, nel primo anno di costituzione; dal
secondo si terra entro il 31 tnarzo.

1 Saci vengona ronvocati per iseritto all’Assetnblea con un preawwiso di 10 giorni, con
allegato ordine del giomo. Sono valide anche le convocazioni via eanail.




Le istanze all'attenzione dell Assemblea dei Soci vanno inoltrate per iscritto alla Direzione
entro 1 settimana dalla data dell'assemblea.

La Direzione o 1/5 dei Soci possono chiedere in qualsiasi momento la convoecazione di
un'Assemblea dei Soci straordinaria, indicandone lo scopo. L'Assemblea deve avere
luoge entro 4 settimane dalla ricezione della richiesta.

L'Assemblea dei Saci & l'organo supremo dell'Associazione,
Ha i seguenti compiti inalienabili e le seguenti competenze:

a) approvazione del verbale della precedente Assemblea dei soci;

b} approvazione del rapporto annuale della Direzione;

¢) accetrazione del rapporto di revisione e approvazione del rendiconto annuale;

d) discarico alla Direzione;

¢) elezione del/della Presidente ¢ degli altri membri della Direzione, nonché
dell'Organo di controllo;

f} determinazione dei contributi sociali;

g) presa di conoscenza del budget annuale;

h) presa di conoscenza del programma delle attivita;

i) deliberazione sulle istanze della Direzione e dei Soci;

i} modifica dello Statuto;

k) decisione in merito all'esclugione di Soci;

1} deliberazione sullo scioglimento delf Associazione e l'impiego del ricavato
della liquidazione,

Ogni Assemblea dei Soci regolarmente convocata ha f(acolta di decidere,
indipendentemente dal numero dei Soci presenti,

Le decisioni vengono prese con la maggioranza semplice dei voti espressi; le astensioni
e i voti non validi non vengono conteggiati. In caso di paritd di voti, decide il voto
del/dellaPresidente,

La modifica dello statuto richiede l'approvazione di una maggioranza di 2/3 dei voti
espressi.

Le decisioni prese devono essere tuesse a verbale; & sufficiente un semplice verbale delle
decisioni.

9. La Direzione

La Direzione ¢ composta da almeno 3 persone: rimane in carica 4 anni e pud essere
rieletra.

La Direzione gestisce le attivita in corso e rappresenta 'Associazione all'estermo.
La Direzione emana i regolatnenti,

La Direzione pud impiegare dei gruppi di lavoro (gruppi di esperti),

Ai fini del raggiungimento degli scopi dell'Associazione, la Direzione puo, altresi,
impicgare o incaricare terze persone fisiche /0 giuridiche, dietro un adeguato compenso.

10




La Direzione dispone di tutte le competenze che la legee ¢ il presente statuto non conferisce
ad un altro organo.

All'interno defla Direzione sono rappresentate le seguenti cariche;

a) Presidenza
b) Vicepresidenza
¢) Segretariato e contabilita

L'accumulazione delle cariche & possibile.
La Direzione si costituisce da sé.

La Direzione si riunisce ogni volta che l'attivita lo richieda. Ogni membro della Direzione
puo richiedere la convocazione di una seduta, indicandone i motivi.

Se nessun membro della Direzione richiede una consulenza orale, le decisioni prese tramite
circolazione degli atti (anche e-mail) sono valide.,

In linea di principio la Direzione & attiva a ritolo onorifico; essa ha perd diriteo al rimborso
delle spese sostenute.,

10. L'Utficio di Revisione

L'Assemblea dei Soci nomina 2 Revisori dei Conti o una persona giuridica, affinché
controliino la contabilith ed eseguono almeno una volra all'anno un controllo casuale.

L'Organo di Revisione riferisce € propone alla Direzione, all'attenzione dell’ Assemblea dei
Soci,

Ritane in carica 4 anni. Pué essere rieletto,

11. Diriteo di firma
L'Associazione ¢ vincolata dalia firma collentiva del/della Presidente con un altro membro
della Direzione.

12. Responsabilita
Per i debiti dell'Associazione risponde solo il patrimonio dell' Associazione.

E esclusa la responsabilitd personale dei Soci.

13. Scioglimento dell'Associazione

Lo scioglimento dell Associazione pud essere pronunciato con una decisione presa
nellambito di un'Assemblea dei Soci convocata a questo precipuo scopo e con la maggioranza
di 3/4 dei Soci presenti,

Se la partecipazione all'Assembica dei Soci ¢ inferiore ai 3/4, una seconda Assemblea deve
avere luogo entro un mese: nell'ambito di questa seconda Assemblea, I'Associazione pud
essere sciolta anche con la maggioranza setnplice, se il nunero dei soci presenti & inferiore

ai 3/4.

Con lo scioglimento dell'Associazione il patdmonio delfAssociazione wva ad




un'Organizzazione che sia esente da imposta ¢ che persegua tinalita identiche o simili.

E esplicitamente esclusa la distribuzione del patrimonio tra i soci.

14. Entrata ia vigore

I1 presente statuto € stato accettato nell'ambito dell’Assemblea Costitutiva del 14 febbraio
2024 ed ¢ entrato in vigore in questa data.
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